
 

 
MINISTERSTWO ZDROWIA  
CENTRUM SYSTEMÓW INFORMACYJNYCH OCHRONY ZDROWIA    
 
Nazwa i adres jednostki sprawozdawczej 
 
 
 

 
Adresat 

 
Numer identyfikacyjny REGON 

 
MZ-88 

 
Sprawozdanie 

 o pracujących w zakładach opieki zdrowotnej, oraz 
praktykach indywidualnych i grupowych  

 
stan w dniu 31.XII.2009 

Przekazać do dnia 15 stycznia 2010 r.  

za rok 2009 

 
— —  — —  — — — 

 
— — 

 
— —  

KOD RESORTOWY a/ 
miejsce położenia zakładu 

/część II –TERYT/ 
kod podmiotu, który utworzył 

zakład  /część III/ 
kod jednostki 

organizacyjnej /część V/ 
Nr księgi rejestrowej 

a/ Zakłady opieki zdrowotnej wypełniają wszystkie rubryki kodu resortowego zgodnie z decyzją administracyjną organu rejestrowego. W przypadku gdy 

sprawozdanie wypełniane jest zbiorczo dla całego zakładu /kilku przychodni/, w części V kodu resortowego wpisać symbol 99. 

 Indywidualne i grupowe praktyki: lekarskie, pielęgniarskie  oraz położnych  wypełniają  rubrykę „miejsce położenia zakładu”, natomiast w rubryce 

kod podmiotu, który utworzył zakład wpisują kod: 91 - indywidualna praktyka lekarska, 92 - grupowa praktyka lekarska, 93 - indywidualna 

specjalistyczna praktyka lekarska, 94 - grupowa specjalistyczna praktyka lekarska, 95 - praktyka pielęgniarki/położnej, 96 - grupowa praktyka 

pielęgniarek/położnych; dwie rubryki uzupełniają, wpisując „0”. 

W tym  sprawozdaniu gromadzimy informacje dotyczące osób zatrudnionych bez względu na formę zatrudnienia. W określonych wierszach 
wpisuje się osoby zgodnie z zawodem wyuczonym na podstawie dokumentu poświadczającego dany zawód. 

Dział 1. Wybrany personel medyczny z wyższym wykształceniem  
W dziale tym wykazujemy tylko personel z wyższym wykształceniem. 

Pracujący 1) w osobach (stan w dniu 31.12.2009 r.) 
w tym zatrudnieni na podstawie 

stosunku pracy 2) 
Zawód lub specjalność 

Ogółem 
razem 

z kol. 2 
zatrudnieni w 

pełnym wymiarze 
czasu pracy 

Z kol. 1 pracujący, 
dla których 
jednostka 

sprawozdawcza jest 
głównym  miejscem 

pracy 3) 

0 1 2 3 4 
Lekarze 01     

w tym kobiety 02     

Lekarze dentyści 03     

w tym kobiety 04     

Farmaceuci 05     

w tym kobiety 06     

Analitycy medyczni 07     

w tym kobiety 08     

Pracownicy z wyższym wykształceniem 
zatrudnieni w pracowniach diagnostycznych nie 
wymienieni w wierszach  01-084) 

09 
    

Pielęgniarki z wyższym wykształceniem ogółem 10     

w tym mgr pielęgniarstwa 11     

Położne z wyższym wykształceniem ogółem 12     

w tym mgr położnictwa 13     

Rehabilitanci z wyższym wykształceniem 
ogółem 

14 
    

w tym mgr rehabilitacji 15     
 

1)  Pracujący – bez względu na rodzaj umowy, na podstawie której wykonywana jest praca (np. umowa o pracę, umowa cywilnoprawna, w tym umowa 
zlecenia) i wymiar czasu pracy. W rubryce tej należy wykazać także prowadzących praktyki lekarskie, pielęgniarskie oraz położnych, a także właścicieli 
zakładów niepublicznych. 
2) Zatrudnieni – na podstawie: umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania (zgodnie z Kodeksem Pracy). 
3) Na podstawie oświadczenia pracującego. 
4) W wierszu należy wykazać personel z wyższym wykształceniem zatrudniony w pracowniach diagnostycznych, np. chemicy, biolodzy, lekarze 
weterynarii. 
 
 
 



 

cd. działu 1.  

 
Pracujący 1) w osobach (stan w dniu 31.12.2009 r.) 

w tym zatrudnieni na podstawie 
stosunku pracy 2) 

Zawód lub specjalność 
Ogółem 

razem 

z kol. 2 
zatrudnieni w 

pełnym wymiarze 
czasu pracy 

Z kol. 1 pracujący, 
dla których 
jednostka 

sprawozdawcza jest 
głównym  miejscem 

pracy 3) 

0 1 2 3 4 

Fizjoterapeuci z wyższym wykształceniem 
ogółem 

16 
    

w tym mgr fizjoterapii 17     

Technolodzy żywności i żywienia /dietetycy/ 18     

Psycholodzy 19     

Logopedzi 20     

Personel techniczny obsługujący aparaturę 
medyczną 

21 
    

1)  Pracujący – bez względu na rodzaj umowy, na podstawie której wykonywana jest praca (np. umowa o pracę, umowa cywilnoprawna, w tym umowa 
zlecenia) i wymiar czasu pracy. W rubryce tej należy wykazać także prowadzących praktyki lekarskie, pielęgniarskie oraz położnych, a także właścicieli 
zakładów niepublicznych. 
2) Zatrudnieni – na podstawie: umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania (zgodnie z Kodeksem Pracy). 
3) Na podstawie oświadczenia pracującego. 
 

Dział 2. Wybrany średni personel medyczny 
W dziale tym wykazujemy tylko osoby legitymujące się średnim wykształceniem medycznym. 

Pracujący 1) w osobach (stan w dniu 31.12.2009 r.) 
w tym zatrudnieni na podstawie 

stosunku pracy 2) 
Zawód lub specjalność 

Ogółem 
razem 

z kol. 2 
zatrudnieni w 

pełnym wymiarze 
czasu pracy 

Z kol. 1 pracujący, 
dla których 
jednostka 

sprawozdawcza jest 
głównym  miejscem 

pracy 3) 

0 1 2 3 4 
 
Pielęgniarki  01     
 
w tym o niepełnych kwalifikacjach  
(łącznie z  asystentkami pielęgniarstwa) 

02 
    

 
Położne 03     

 
Felczerzy 04     

 
Technicy dentystyczni 05     

 
Technicy farmaceutyczni 06     

 
Technicy elektroniki medycznej 07     

 
Technicy /laboranci/ analityki medycznej 08     

 
Technicy /laboranci/ elektroradiologii 09     

 
Technicy fizjoterapii 10     

 
Technicy biomechaniki 11     

 
Technicy masażyści /masażyści/ 12     

 
w tym niewidomi 13     

 
Instruktorzy higieny 14     

 
Instruktorzy terapii zajęciowej 15     

 



 

cd. działu 2 
 

Pracujący 1) w osobach (stan w dniu 31.12.2009 r.) 
w tym zatrudnieni na podstawie 

stosunku pracy 2) 
Zawód lub specjalność 

Ogółem 
razem 

z kol. 2 
zatrudnieni w 

pełnym wymiarze 
czasu pracy 

Z kol. 1 pracujący, 
dla których 
jednostka 

sprawozdawcza jest 
głównym  miejscem 

pracy 3) 

0 1 2 3 4 
 
Dietetycy /tylko z wykształceniem średnim/ 16     

 
Higienistki szkolne 17     

 
Higienistki stomatologiczne 

 
18 

    

 
Asystentki stomatologiczne 

 
19 

    

 
Ortoptyści 

 
20 

    

 
Technicy ortopedzi 

 
21 

    

 
Opiekunki dziecięce 

 
22 

    

 
Ratownicy medyczni 

 
23 

    

1/  Pracujący – bez względu na rodzaj umowy, na podstawie której wykonywana jest praca (np. umowa o pracę, umowa cywilnoprawna,     
w tym umowa zlecenia), i wymiar czasu pracy. W rubryce tej należy wykazać także prowadzących praktyki lekarskie pielęgniarskie oraz 
położnych, a także właścicieli zakładów niepublicznych. 
2/ Zatrudnieni – na podstawie: umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania (zgodnie z Kodeksem Pracy). 
3) Na podstawie oświadczenia pracującego. 

 
 
 
.................................................. 
(imię, nazwisko i telefon osoby, 
która sporządziła sprawozdanie) 

 
 
 
       ..................................................... 
                  (miejscowość i data) 

 

 
 

 
…………………..................................................... 

(pieczątka imienna i podpis osoby działającej w 
imieniu sprawozdawcy) 

 


