
Instrukcja wypełniania sprawozdania MZ-88. 

Podstawa Prawna: 

Ustawa z dnia 29  czerwca 1995 r.  o statystyce publicznej  (Dz. U. 2019 poz. 649) 

Sprawozdanie sporządzają: podmioty wykonujące działalność leczniczą udzielające 

ambulatoryjnych i stacjonarnych świadczeń zdrowotnych, regionalne centra krwiodawstwa  

i krwiolecznictwa  oraz powiatowe, graniczne i wojewódzkie stacje sanitarno-

epidemiologiczne. 

W tym sprawozdaniu gromadzimy informacje dotyczące osób pracujących bez względu na 

formę zatrudnienia. W określonych wierszach wpisuje się osoby zgodnie z zawodem 

wyuczonym, wykształceniem wyższym i średnim,  na podstawie dokumentu poświadczającego 

dany zawód. 

Uwaga! Sprawozdania nie wypełniają praktyki lekarskie udzielające świadczeń jedynie  

w podmiocie leczniczym. 

W sprawozdaniu wykazać należy liczbę osób pracujących. 

Pracujący  – osoby wykonujące pracę przynoszącą im zarobek (w formie wynagrodzenia za pracę)  
lub dochód. 

Do pracujących zalicza się m.in. : 

1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o pracę, powołanie, mianowanie, wybór  

lub stosunek służbowy); 

2) pracodawców i pracujących na własny rachunek, a mianowicie: 

a) właścicieli i współwłaścicieli  

b) inne osoby pracujące na własny rachunek, np. osoby wykonujące wolne zawody 

c) osoby zatrudnione na podstawie umów cywilnoprawnych. 

Właścicieli podmiotów leczniczych; a także prowadzących praktyki: lekarzy, lekarzy dentystów, 

pielęgniarki, położne należy wykazać tylko w kolumnie 1; a gdy dla wymienionych osób dany 
podmiot leczniczy lub praktyka stanowi główne miejsce pracy także w kolumnie 4. 

 

Zatrudnieni – osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub stosunku służbowego na 

czas określony (w tym zatrudnione sezonowo i dorywczo) i nieokreślony, w pełnym  

i niepełnym wymiarze czasu pracy (inaczej: pracownicy najemni). Przy ustalaniu stanu 

zatrudnienia na dany dzień w osobach fizycznych brane są pod uwagę osoby pełnozatrudnione 

oraz osoby. 

Do zatrudnionych (pracowników) zalicza się: 

1) osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę, w tym również: 

- osoby zatrudnione poza granicami kraju, pracujące na rzecz krajowych jednostek 

organizacyjnych, 

- osoby przebywające za granicą na podstawie delegacji służbowej. 



W zatrudnieniu należy uwzględnić cudzoziemców wykonujących pracę w Polsce zgodnie  

z przepisami zawartymi w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 

20.04.2004 r. (Dz.U. Dz.U. 2019 poz. 1482). 

2) osoby zatrudnione na podstawie powołania, wyboru lub mianowania.) 

Główne miejsce pracy – osoby zatrudnione w dwóch lub więcej miejscach pracy powinny 

oświadczyć, które miejsce pracy uznają za główne, przyjmując za kryterium np. wymiar godzin, 

wysokość/kwotę wynagrodzenia. Dla pracującego emeryta lub rencisty głównym miejscem 

pracy jest zakład pracy, zaś emerytura lub renta są dodatkowym źródłem dochodu. 

System sprawdza: 

Kolumna 1. W każdym wierszu sprawdzane są następujące zależności: 

- wartość w kolumnie 1 powinna być równa lub większa  od wartości w kolumnie 2. 

- wartość w kolumnie 1 powinna być równa lub większa  od wartości w kolumnie 4. 

Kolumna 2. W każdym wierszu sprawdzana jest następująca zależność: 

- wartość w kolumnie 2 powinna być równa lub większa  od wartości w kolumnie 3. 

Wiersz 01. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 01 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 02. 

Wiersz 03. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 03 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 04. 

Wiersz 05. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 05 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 06. 

Wiersz 06. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 06 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 07. 

Wiersz 08. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 08 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 09. 

Wiersz 09. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 09 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 10. 

Wiersz 11. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 11 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 12. 

Wiersz 12. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 12 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 13. 

Wiersz 14. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 



- wartość w wierszu 14 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 15. 

Wiersz 16. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 16 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 17. 

Wiersz 18. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 18 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 19. 

Wiersz 23. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 23 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 24. 

- wartość w wierszu 23 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 25. 

- wartość w wierszu 23 powinna być większa lub równa od sumy wartości w wierszach 24 i 25. 

Wiersz 26. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 26 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 27. 

Wiersz 29. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 29 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 30. 

Wiersz 39. Dla każdej kolumny sprawdzana jest zależność: 

- wartość w wierszu 39 powinna być większa lub równa od wartości w wierszu 40. 


