Instrukcja wypetniania sprawozdania MZ-88.
Podstawa Prawna:
Ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. 2019 poz. 649)

Sprawozdanie sporzadzaja: podmioty wykonujgce dziatalnos¢ lecznicza udzielajgce
ambulatoryjnych i stacjonarnych swiadczen zdrowotnych, regionalne centra krwiodawstwa
i krwiolecznictwa oraz powiatowe, graniczne i wojewddzkie stacje sanitarno-
epidemiologiczne.

W tym sprawozdaniu gromadzimy informacje dotyczgce oséb pracujgcych bez wzgledu na
forme zatrudnienia. W okreslonych wierszach wpisuje sie osoby zgodnie z zawodem
wyuczonym, wyksztatceniem wyzszym i srednim, na podstawie dokumentu poswiadczajacego
dany zawdd.

Uwaga! Sprawozdania nie wypetniajg praktyki lekarskie udzielajgce swiadczen jedynie
w podmiocie leczniczym.

W sprawozdaniu wykazaé nalezy liczbe oséb pracujgcych.

Pracujacy — osoby wykonujgce prace przynoszacg im zarobek (w formie wynagrodzenia za prace)
lub dochdd.

Do pracujacych zalicza sie m.in. :

1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o prace, powotanie, mianowanie, wybor
lub stosunek stuzbowy);

2) pracodawcdw i pracujgcych na wiasny rachunek, a mianowicie:

a) wiascicieli i wspotwiascicieli

b) inne osoby pracujgce na wiasny rachunek, np. osoby wykonujgce wolne zawody

c) osoby zatrudnione na podstawie umdw cywilnoprawnych.

Wiascicieli podmiotéw leczniczych; a takze prowadzacych praktyki: lekarzy, lekarzy dentystéw,
pielegniarki, potozne nalezy wykazac¢ tylko w kolumnie 1; a gdy dla wymienionych oséb dany
podmiot leczniczy lub praktyka stanowi gtdwne miejsce pracy takze w kolumnie 4.

Zatrudnieni — osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego na
czas okreslony (w tym zatrudnione sezonowo i dorywczo) i nieokreslony, w petnym
i niepetnym wymiarze czasu pracy (inaczej: pracownicy najemni). Przy ustalaniu stanu
zatrudnienia na dany dzien w osobach fizycznych brane sg pod uwage osoby petnozatrudnione
oraz osoby.

Do zatrudnionych (pracownikdow) zalicza sie:

1) osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace, w tym réwniez:

- osoby zatrudnione poza granicami kraju, pracujgce na rzecz krajowych jednostek
organizacyjnych,

- osoby przebywajgce za granicg na podstawie delegacji stuzbowe;j.



W zatrudnieniu nalezy uwzgledni¢ cudzoziemcéw wykonujgcych prace w Polsce zgodnie
z przepisami zawartymi w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20.04.2004 r. (Dz.U. Dz.U. 2019 poz. 1482).

2) osoby zatrudnione na podstawie powotania, wyboru lub mianowania.)

Giowne miejsce pracy — osoby zatrudnione w dwéch lub wiecej miejscach pracy powinny
oswiadczy¢, ktore miejsce pracy uznajg za gtéwne, przyjmujac za kryterium np. wymiar godzin,
wysokosé/kwote wynagrodzenia. Dla pracujgcego emeryta lub rencisty gtdwnym miejscem
pracy jest zaktad pracy, zas emerytura lub renta sg dodatkowym Zrédtem dochodu.

System sprawdza:

Kolumna 1. W kazdym wierszu sprawdzane sg nastepujgce zaleznosci:

- warto$é w kolumnie 1 powinna by¢é réwna lub wieksza od wartos$ci w kolumnie 2.
- warto$é w kolumnie 1 powinna byé réwna lub wieksza od wartos$ci w kolumnie 4.
Kolumna 2. W kazdym wierszu sprawdzana jest nastepujgca zaleznos¢:

- wartos$¢ w kolumnie 2 powinna by¢ réwna lub wieksza od wartos$ci w kolumnie 3.
Wiersz 01. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 01 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 02.
Wiersz 03. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 03 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 04.
Wiersz 05. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 05 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 06.
Wiersz 06. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 06 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 07.
Wiersz 08. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 08 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 09.
Wiersz 09. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 09 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 10.
Wiersz 11. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- warto$é w wierszu 11 powinna byé wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 12.
Wiersz 12. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- warto$é w wierszu 12 powinna by¢ wieksza lub rowna od wartosci w wierszu 13.

Wiersz 14. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:



- wartosé w wierszu 14 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 15.
Wiersz 16. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 16 powinna byé wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 17.
Wiersz 18. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- wartos$¢ w wierszu 18 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 19.
Wiersz 23. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 23 powinna by¢é wieksza lub rowna od wartosci w wierszu 24.
- warto$é w wierszu 23 powinna by¢ wieksza lub rowna od wartosci w wierszu 25.
- warto$¢ w wierszu 23 powinna by¢ wieksza lub réwna od sumy wartosci w wierszach 24 i 25.
Wiersz 26. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- wartos$¢ w wierszu 26 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 27.
Wiersz 29. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 29 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 30.
Wiersz 39. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- wartos$¢ w wierszu 39 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 40.



